REGULAMIN RADY NADZORCZEJ ,BUDOPOL — WROCLAW” S.A

Rozdziat |
Przepisy ogolne

§1
Rada Nadzorcza dziata na podstawie:
1. Statutu Spotki
2. Uchwat Walnego Zgromadzenia
3. Kodeksu Spétek Handlowych
4. Niniejszego Regulaminu
Rozdziat Il

Tryb powotywania i odwotywania cztonkow Rady Nadzoczej

§2

. Rada Nadzorcza liczy odqoiu do siedmiu cztonkéw, powotywanych na okres visep

kadenciji, ktora trwa trzy lata.

. Mandaty czionkéw Rady Nadzorczej wygasajdniem odbycia Walnego Zgromadzenia

zatwierdzajcego sprawozdanie, bilans oraz rachunek zyskévai s ostatni w kadencji
petny rok obrachunkowy.

. Radt Nadzorcz powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie Akcjonazys
. Rada Nadzorcza podczas pierwszego posiedzenia maybiee swego grona

Przewodniczcego i Wiceprzewodnigzego.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogvykonywa swoje prawadcznie i osohicie.
. Ponowne powotanie tej samej osoby na czionka Rdatyzorczej jest dopuszczalne na

kadencje nie dtisze ni trzy lata. Powotanie ni@ nasipi¢ nie wczéniej niz na rok przed
uptywem bieacej kadencji Rady Nadzorcze,j.

. Mandat czionka Rady Nadzorczej, powotanego przelywgm danej kadencji Rady

wygasa réwnoczaie z wyganieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady.

. Poszczegdlni cztionkowie Rady Nadzorczej mdny¢ w kazdym czasie odwotani w

sposOb przewidziany dla ich powotania.zZig z cztonkdédw Rady Nadzorczej e ziazy¢
bez podania powoddéw rezygnacj



§3

. Przynajmniej dwdéch cztonkéw Rady Nadzorczej powi spetnié kryteria niezalénosci

od Spoétki i podmiotébw pozostaiych w istotnym powizaniu ze spok W zakresie
kryteribw niezalenosci cztonkow rady nadzorczej powiniendstosowany Zakznik Il do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 200 dotycacego roli dyrektorow
niewykonawczych lub daacych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowydtomis;ji
rady (nadzorczej). Niezaleie od postanowie pkt b) wyzej wymienionego Zaktznika
osoba hdaca pracownikiem spoéitki, podmiotu zalego lub podmiotu stowarzyszonego
nie mae by uznana za spelnigja kryteria niezalenosci, o ktérych mowa w tym
Zalaczniku. Ponadto za pow#anie z akcjonariuszem wykluczeg przymiot niezalenosci
cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszejagigsrozumie & rzeczywiste i istotne
powiazanie z akcjonariuszem maym prawo do wykonywania 5 % i ggej ogolnej liczby
gtoséw na walnym zgromadzeniu.

. Cztonek Rady Nadzorczej powinien postadalezyta wiedz; i doswiadczenie oraz liyw
stanie péwieci¢ niezkedna ilos¢ czasu na wykonywanie swoich obaukow. Czionek
Rady Nadzorczej powinien podejmoiv@dpowiednie dziatania, aby Rada Nadzorcza
otrzymywata informacje o istotnych sprawach dosggzh spoétki.

. W skfad Rady Nadzorczej wchodzi co najmniej jedetonek niezalasny od Spofki i
podmiotéw pozostagych w istotnym powszaniu ze Spoékk posiadajcy kompetencje w
dziedzinie rachunkowigi i finansow.

§4

. W przypadku wyapienia wanych przyczyn, a w szczegOkud dziatania na szked
Spoétki lub kolejnej trzykrotnej nieobecém na posiedzeniu Rady, cztonek Rady
Nadzorcze] mge by jej uchwah zawieszony w czynrigiach do czasu odwotania przez
Walne Zgromadzenie. Zawieszony w czyfwiach czionek Rady Nadzorcze] nie ma
prawa do udziatu w posiedzeniach Rady i gtosowania.

. Gdy cztonkostwo w Radzie Nadzorczej ustaje naekdémierci, rezygnacji lub odwotania,
Rada Nadzorcza nme dokooptowé& w to miejsce nowego cztonka Rady. Dokooptowany
cztonek Rady Nadzorczej musidprzedstawiony do akceptacji na najgbiym Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

§5

. Cztonek Rady Nadzorczej powinien przekaZarzdowi Spotki informagi na temat
swoich powazan z akcjonariuszem dyspongym akcjami reprezentagymi nie mniej ni
5% ogolnej liczby gtosbw na Walnym ZgromadzeniuwRiszy obowizek dotyczy
powiazan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogch mi€ wptyw na stanowisko
cztonka Rady Nadzorczej w sprawie rozstrzyganegpiRRad.

. O zaistniatym konflikcie intereséw lub miwosci jego powstania Czionek Rady
Nadzorczej powinien informowaRad: Nadzorcz i powstrzymé sie od zabierania gtosu
w dyskusji nad uchwatw sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

. Czlonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowagpetnienia funkcji w sytuacji, gdy
mogtoby to negatywnie wpladé na maliwos$¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym
podejmowanie przez fiuchwat.

. Kazdy Czionek Rady Nadzorczej powinien kier@wse w swoim postpowaniu interesem
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Spéiki oraz niezalanoscia opinii | sadéw, a w szczegolroi:

a/ nie przyjmowaé nieuzasadnionych korgsi, ktére mogtyby rzutowa negatywnie na
ocere niezalenaosci jego opinii i adow;

b/  wyraznie zgtaszé swoj sprzeciw i zdanie ogltne w przypadku uznaniag decyzja
Rady Nadzorczej stoi w sprzecznbz interesem Spoiki.

Rozdziat Il
Zakres kompetencji Rady Nadzorczej

§6

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dzééaa Spotki, a w szczegolsoi:

a/ Bada bilans oraz rachunek zyskow i strat, zaocdeodo zgodrizi z dokumentami, jak i

ze stanem faktycznym.

b/ Bada sprawozdanie Zadu z dziatalnéci Spoiki.

¢/ Analizuje i opiniuje wnioski Zaedu w sprawie podziatu zyskiarddet i sposobu pokrycia

strat, wysokéci odpisow na fundusze celowe Spoiki.

d/ Zatwierdza regulamin Zagdu Spotki.

e/ Powotuje i odwotluje Prezesa Zaim, a na jego wniosek pozostatych czionkéw Z@wz

f/ Zawiera umowy z Zarlem Spoiki, ustala wynagrodzenia Prezesa i czionKarzadu
Spéiki oraz zasady ich premiowania, wykonuje wdghm Zaradu i w imieniu Spoiki
uprawnienia wynikajce ze stosunku pracy, z wikiem czynndci zatwierdzanych do
kompetencji Walnego Zgromadzenia.

g/ Zawiesza z wanych powoddéw w czynrgiach poszczegolnych lub wszystkich cztonkow
Zarzadu ( w tym Prezesa), jak réwiieleleguje cztonkédw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnéci cztonkdédw Zaradu, w miejsce tych ktorzy nie mag ich
Sprawowa.

h/ Opiniuje projekty zmian Statutu oraz inne sprawmoszone pod obrady Walnego
Zgromadzenia.

i/ Opiniuje w zakresie innych spraw przedktadanyghrzez Zarzd lub Akcjonariuszy
reprezentuyjcych co najmniej 1/10 ¢ kapitatu akcyjnego oraz rozstrzyga we wszystkich
sprawach, ktore nieaszastrzeone do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub athuz
Spoiki.

j/ Ustala jednolity tekst zmienionego Statutu SpdNvprowadza inne zmiany o charakterze
redakcyjnym okréone w uchwale walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

k/ Wybiera bieglego rewidenta przeprowadezapo badanie sprawozdania finansowego
Zarzadu za ubiegty rok obrotowy.

I/ Rada Nadzorcza wykonuje zadania komitetu audytaakresie i na zasadach ctomych
w Zalczniku nr | do Zalecenia Komisji Europejskiej z a@rii5 lutego 2005r. dotygazego
roli dyrektorow niewykonawczych lub etlacych cztonkami rady nadzorczej spotek
gietdowych i komisji rady (nadzorczej) oraz na pause Regulaminu Komitetu Audytu

Rady Nadzorczej stanogaym zahcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.



2. Poza czynmmiami wymienionymi w przepisach prawa oraz w ustpdwyzej, Rada

Nadzorcza:

a) na wniosek Zargdu, wyr&a zgod na zawarcie przez Spalk istotnej
umowy/transakcji z podmiotem poyzianym. Obowizkowi uzyskania zgody rady
Nadzorczej nie podleggajtransakcje typowe, zawierane na warunkach rynkbwwyc
ramach prowadzonej dziatakod operacyjnej przez spatkz podmiotem zaleaym, w
ktorym spétka posiada whkszaciowy udziat kapitalowy. Na potrzeby niniejszego
zbioru zasad przyjmuje ¢si definicg podmiotu powizanego w rozumieniu
rozporzdzenia Ministra Finanséw z dnia 19zgaiernika 2005r. w sprawie informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentopigzaw wartgciowych,

b) raz w roku sporgdza i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzemiigzta
ocerg sytuacji spotki, z uwzghbnieniem oceny systemu kontroli wegtrznej i
systemu zarglzania ryzykiem istotnym dla Spoiki,

c) raz w roku dokonuje i przedstawia Zwyczajnemu WiadneZgromadzeniu ocen
swojej pracy.

§7

Rada Nadzorcza zoboziana jest do:

1. Sktadania Walnemu Zgromadzeniu corocznego, pisemnggrawozdania ze swej
dziatalngci.

2. Sktadania wnioskbw na Walne Zgromadzenie w sprawgzielania Zarzdowi

absolutorium.

Opiniowania propozycji podziatu zysku lub pokrystaat.

Nadzoru nad wykonaniem uchwat Walnego Zgromadzenia.

B w

§8
W umowach midzy Spétk a cztonkami Zarmu oraz w sporach mdzy nimi, Rada
Nadzorcza reprezentuje Spétk

§9

1. Rada Nadzorcza ma prawo zwotywania zwyczajnego ¥gainZgromadzenia, jeli
Zarzad nie zwota go w czasie oltenym w Statucie Spotki.

2. Rada Nadzorcza me wystpi¢ z wnioskiem do Zawdu o zwotanie Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia . W przypadku nie zwotanian&@b Zgromadzenia przez Zaaz
w terminie 14 dni od zgtoszenia odpowiedniego wkipgprawo do zwotania posiedzenia
Walnego Zgromadzenia przystuguje Radzie Nadzorczej.

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywsi co najmniej raz na trzy miese. Zwotuje je
Przewodniczcy lub Wiceprzewodnicgey Rady Nadzorczej.

4. Niezalenie od posiedze o ktérych mowa w pkt.3., Przewodnicy Rady Ilub
Wiceprzewodnicacy maze zwotd posiedzenie Rady na wniosek Zgta Spoiki.

5. Czionkowie Rady Nadzorczej powinni uczestnicayobradach Walnego Zgromadzenia w
sktadzie umaliwiajacym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytapsmlawane w
trakcie Walnego Zgromadzenia.
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Rozdziat IV
Tryb zwotywania i przebiegu posiedzenia Rady Nadzazej.

§10

. Zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia wysyla sztonkom Rady na 7 dni przed

terminem posiedzenia, listem poleconym.

. W przypadkach nagtych, Przewodricy Rady lub Wiceprzewodnigzy maze zaradzic

inny sposob i termin powiadomienia cztonkdédw Radjacie posiedzenia.

. W zawiadomieniach o terminie posiedzenia powinigd podany porzdek obrad. W

miare mazliwosci, wraz z zawiadomieniem, powinny byprzestane materialy dotygze
spraw obgtych poradkiem obrad.

§11

. Poradek obrad powinien zawietapoza sprawami do rozpatrzenia lub zatwierdzetia,

ktérych zostalo zwotane posiedzenie, zapis o pcayj protokétu z poprzedniego
posiedzenia.

. Na posiedzeniach Rady powinny ¢byv zasadzie rozpatrywane tylko sprawy ¢pdj

porzadkiem obrad.

. Sprawy wniesione pod obrady w czasie posiedzeng g rozpatrywane jedynie w tym

przypadku, jéli nagtos¢ wniosku zostanie uchwalona jednagiie przez czionkéw Rady
bioracych udziat w danym posiedzeniu.

. Wniosek, ktérego nagéo nie zostata uchwalona podczas danego posiedzeonanien

by¢ objety porzdkiem obrad najbliszego posiedzenia Rady.

§12

. Rada Nadzorcza podejmuje uchwalygle na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa

jej cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zagmeni.

. Uchwaly zapadajbezwzgédna ilcscia gtosow.
. W przypadku réwnego podziatu glosow rozstrzyga gtoewodniczcego Rady.
. Glosowanie na posiedzeniach Rady odbywawsitrybie jawnym, jednak w szczegodlnie

uzasadnionych przypadkach peddy¢ przyjety tajny tryb gtosowania.

. Uchwaly podejmowane w trybie pisemnym lub przy wyghstaniu srodkow

bezpdredniego porozumiewaniagsna odlegté¢ sa dopuszczalne tylko w przypadku, gdy
wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni gdr@rojektow uchwat. Glosowanie w
powyzszym trybie uchwaly podlegajwiaczeniu do najbliszego protokotu posiedzenia
Rady.

. Podejmowanie uchwat w trybie oktenym w pkt.5 nie dotyczy wyboru Przewodnicego

i Wiceprzewodnicgzcego Rady, Prezesa Zatlm, powotania pozostatych cztonkéw
Zarzadu oraz odwotywania i zawieszeniach w czyuiach tych osob.



§13

1. Z kazdego posiedzenia Rady Nadzorczej spdzpny jest protokdt, ktdéry powinien

zawierd:

a/ dat posiedzenia,

b/ poradek obrad,

¢/ nazwiska i imiona obecnych cztonkow Rady,

d/ liczke gtosbw oddanych na poszczegblne uchwaty oraz adaigbne.

Protokoty podpisywaneagrzez obecnych na posiedzeniu cztonkédw Rady Nadepr

3. Uchwaly Rady Nadzorczej, kolejno numerowane w danpku kalendarzowym i
ewidencjonowane w repertorium, grupowanavsoddzielny Zbiér Uchwat Rady. Odpisy
uchwat i postanowiedoreczane g w ciagu 5 dni od daty ich poelfia Zaradowi Spoiki.

N

Rozdziat V
Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej

8§14
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymaujza pra¢ i dzialanie w ramach Rady
wynagrodzenie ustalone przez Walne Zgromadzenie.
2. Wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej powinnyzet Sic z zakresem zadai
odpowiedzialnéci wynikajacej z petnionej funkcji, powinny odpowiaglavielkosci Spofki
i pozostawéa w rozednym stosunku do jej wynikow ekonomicznych.

Rozdziat VI
Srodki finansowe przeznaczone na dziatalni Rady Nadzorczej.

§15
Dziatalng¢ Rady Nadzorczej finansowana jest wzar kosztéw Spoiki.

Rozdziat VII
Postanowienia kacowe

§16

Kompleksows obstug Rady Nadzorczej w zakresie prawnym i organizagyjrzapewnia
Zarzad Spoiki.

8§17
Niniejszy Regulamin wchodzi wycie z dniem uchwalenia przez Walne Zgromadzenie.



Zalcznik nr 1 do Regulaminu Rady
Nadzorczej ,Budopol — Wroctaw” S.A.

Regulamin Komitetu Audytu

Rady Nadzorczej Budopol Wroctaw S.A.

1. Postanowienia ogolne.

1.1. Niniejszy Regulamin (,,Regulamin”) zostat przyjety przez Rade Nadzorczg spoétki
Budopol S.A. z siedzibg we Wroctawiu(,,Spotka”).

1.2. Komitet Audytu dokonuje w razie koniecznosci przeglagdu niniejszego Regulaminu i
przedstawia Radzie Nadzorczej Spotki propozycje zmian.

1.3. Rada Nadzorcza moze w kazdej chwili zmieni¢ niniejszy regulamin lub cofngc
uprawnienia nadane Komitetowi Audytu.

1.4. Niniejszy Regulamin zostanie podany do wiadomosci publicznej i opublikowany na
stronie internetowej Spofki.

2. Sktad Komitetu Audytu.

2.1. W sktad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej dwdch cztonkdow powotywanych
przez Rade Nadzorczg sposrad jej cztonkow.

2.2. Rada Nadzorcza powotuje jednego z cztonkéw Komitetu Audytu, bedgcego
jednoczesnie  Niezaleznym Cztonkiem Rady Nadzorczej na stanowisko
Przewodniczacego Komitetu Audytu.

2.3. Kazdy z Cztonkdw Komitetu Audytu moze by¢ w kazdym czasie odwotany przez Rade
Nadzorcza.

2.4. Kadencja Komitetu Audytu trwa tyle co kadencja Rady Nadzorcze;j.

3. Zadania Komitetu Audytu.

3.1. Rola i cel powotania Komitetu Audytu:

3.1.1. Celem powotania Komitetu Audytu jest umacnianie transparentnosci Spotki,
poprawa jakosci komunikowania sie spétki z inwestorami, wzmocnienie i
ochrona praw akcjonariuszy.

3.1.2. Podstawowg rolg Komitetu Audytu jest dziatalno$¢ pomocnicza dla Rady
Nadzorczej w zakresie przygotowywania ocen, opinii i innych dziatan w celu
przygotowania decyzji, ktore podejmuje sama Rada Nadzorcza.

3.2. Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:
3.2.1. Promocja zasad etycznych i nadzor nad ich przestrzeganiem.

3.2.2. Tworzenie i nadzorowanie odpowiednich mechanizméw i proceséw
kontrolnych w Spétce.



3.2.3. Wtasciwe reagowanie w przypadku stwierdzenia naduzyc.
3.2.4. Nadzorowanie Zarzadu Spoétki w zakresie:

3.2.4.1. jakosci i rzetelno$¢ sprawozdan i raportow finansowych oraz
informac;ji biezgcych przygotowywanych przez Zarzad Spotki,

3.2.4.2. stosowania sie do witasciwych przepiséw prawa i innych regulacji, w
szczegoblnosci Ustawy o rachunkowosci i Miedzynarodowych Standarddow
Rachunkowosci (MSSF),

3.2.4.3. sposobu traktowania w sprawozdaniach spétki pozycji szacowanych,

3.2.4.4. sposobu traktowania prognoz w sprawozdaniach i komunikatach

spotki,

3.2.4.5. stosowania sie Zarzgdu do zalecen i spostrzezen ekspertow
powotywanych przez Komitet Audytu,

3.2.4.6. stosowania sie Zarzadu do zalecen i spostrzezen audytu
zewnetrznego,

3.2.4.7. stosowanie sie Zarzgdu do zalecen audytu wewnetrznego,
3.2.4.8. stosowania sie do innych przepiséw prawa.

3.2.5. Ocena, przynajmniej raz w roku, systemow kontroli wewnetrznej
i zarzadzania ryzykiem;

3.2.6. Ocena pracy audytu wewnetrznego kontrola jego niezaleznosci i
obiektywnosci;

3.2.7. Ocena niezaleznosci rewidenta zewnetrznego oraz jego obiektywizmu, w
szczegblnosci w drodze przeglagdu przestrzegania przez firme audytorska
obowigzujgcych wytycznych dotyczgcych rotacji partneréw audytu, wysokosci
optat wnoszonych przez Spétke oraz wymogow regulacyjnych w tym zakresie;

3.2.8. Ocena pracy biegtych rewidentow i przedstawianie Radzie Nadzorczej
rekomendacji dotyczgcych wyboru, powotania, ponownego powotania i
odwotania rewidenta zewnetrznego;

3.2.9. Opiniowanie w zakresie kompetencji Komitetu Audytu na wniosek Rady
Nadzorczej lub z wtasnej inicjatywy;

3.2.10. Udziat w posiedzeniach Rady Nadzorczej, Zarzadu i Walnych Zgromadzen
Spotki celem sktadania sprawozdan i wyjasnien;

3.2.11.Ocena powodow rezygnacji z ustug rewidenta zewnetrznego i wydawanie
zalecen w sprawie wymaganych czynnosci;

3.2.12.0cena mozliwosci zgtaszania przez pracownikdw Spotki istotnych
nieprawidtowosci w formie skarg lub anonimowych doniesien, oraz zapewnienie
mechanizmow niezaleznego badania takich spraw w celu podjecia
ewentualnych srodkow zaradczych.

3.3. Komitet Audytu jest uprawniony do:

3.3.1. Zadania przediozenia przez Spétke okredlonych informacji z zakresu
ksiegowosci, finanséw, audytu wewnetrznego i zewnetrznego;



3.3.2. Przegladania wszelkich ksigg, dokumentéw w tym wszelkich sprawozdan
Spotki w odpowiednim terminie;

3.3.3. Uzyskiwania wyjasnien od cztonkdw Zarzadu, dyrektoréw i pracownikéw
Spotki w zakresie niezbednym dla prawidtowego wykonywania obowigzkow
przez Komitet Audytu;

3.3.4. Przedktadania rekomendacji i ocen Radzie Nadzorczej w zakresie nalezgcym
do zadan Komitetu Audytu.

3.4. Kompetencje Komitetu Audytu nie mogg wykraczac poza te przyznane w niniejszym
regulaminie.

Praca Komitetu Audytu

4.1. Komitet Audytu odbywa posiedzenia tak czesto, jak bedzie to niezbedne dla jego
prawidtowego funkcjonowania, co najmniej dwa razy do roku, tj. przed koricem roku
obrotowego i po opublikowaniu sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy.

4.2. Posiedzenia Komitetu Audytu zwotuje Przewodniczgcy Komitetu Audytu lub
Przewodniczacy Rady Nadzorcze;.

4.3. Na posiedzenia Komitetu Audytu mogg by¢ zapraszani cztonkowie Zarzadu,
przedstawiciele pracownikdw Spdtki, biegli rewidenci lub inne osoby ktore
Przewodniczgcy Komitetu Audytu lub Przewodniczgcy Rady Nadzorczej uzna za
stosowne.

4.4. Komitet moze korzysta¢ z doradztwa i pomocy ze strony zewnetrznych doradcow
prawnych, rachunkowych Ilub innych, zwanych w niniejszym regulaminie
,ekspertami” w zakresie w jakim uzna to za konieczne do wypetniania swoich
obowigzkow.

4.5. Ekspert powofany przez Komitet Audytu przedstawia swoje uwagi Komitetowi
Audytu na piSmie w postaci sprawozdania i przedktada je Przewodniczgcemu
Komitetu Audytu.

4.6. Ekspert za swojg, prace otrzymuje wynagrodzenie obcigzajace koszty dziatania
Spotki. Wynagrodzenie eksperta musi by¢ uzgodnione z Przewodniczagcym Rady
Nadzorczej. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej informuje Zarzad o uzgodnionej cenie i
innych dziataniach niezbednych do zatrudnienia i pracy eksperta.

4.6.1. Komitet Audytu rozpatruje skargi i anonimowe doniesienia, bada te sprawy i
przedstawia swojg ocene Radzie Nadzorczej

4.7. Komitet Audytu podejmuje uchwaty, jesli obecna jest co najmniej potowa jego
statych cztonkow.

4.8. Uchwaty Komitetu Audytu sg protokétowane na zasadach okreslonych w
Regulaminie = Rady Nadzorczej. Kopie Protokétéw  przekazywane  sg
Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej, a oryginaty przechowywane sg przez Spoétke.

4.9. Komitet Audytu dokonuje w razie koniecznosci przegladu niniejszego Regulaminu i
przedstawia Radzie Nadzorczej propozycje zmian.



